ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA RISCA
PRIMAR

DISPOZITIA Nr.l5
din 17. 01. 2022

privind stabilirea salariului lunar brut al d-lui Maris loan, asistent personal al
persoanei cu handicap grav

Primarul comunei Risca, judetul Cluj:

Analizind referatul nr. 238 din 14.01.2022 al Secretarului general UAT Risca, referitor
la propunerea de stabilire incepénd cu data de 01.01.2022, a drepturilor de naturd salariala
acordate domnului Maris Ioan, avand functia contractuala de asistentului personal la Primdria
comunei Risca,

Tindnd cont de:- Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile §i completidrile ulterioare, H.G.nr.1071/2021, pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe fara garantat in plata, Art.1, alin.(3) din O.U.G.nr.130/2021,
Legea nr. 448/ 2006, republicatd, cu modificérile ulterioare ultima adusd de O.U.G. 51/2017
privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

In baza art.155, alin.(1), lit.d), alin.(5), lite) din O.U.G.nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile §i completérile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 196, alin. (1), litb) din O.U.G.nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.l. Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul pentru domnul
Maris loan, asistent personal al persoanei cu handicap grav, dupa cum urmeaza:
- gradatia 3
- salariu bazi 2.681 lei.
Art.2. Prezenta dispozifie poate fi contestatd in condifiile §i termenele Legii
nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare;

Art3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei Dispozitii se
incredinfeazd compartimentul de asistentd sociala §i compartimentul contabilitate.

Artd. Prezenta Dispozitie se comunicd: Institutiei Prefectului —judetului Cluj,
primarului Comunei Rigca, compartimentului contabilitate $si domnului/doamnei Maris loan.
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