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DISPOZITIA nr. 119 din 11.07.2022

privind angajarea pe perioada nedeterminata a domnului PETREA GHEORGHE, pe functia de asistent
personal al persoanei cu handicap grav, PETREA LUCRETIA

Primarul comunei RISCA, judetul CLUJ,

Avind in vedere:
- cererea domnului PETREA GHEORGHE, inregistrata sub nr.5114 din 06.07.2022, prin care soliciti

angajarea, pe duratd nedeterminatd, pe functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav,
pentru doamna PETREA LUCRETIA , persoana incadrati in gradul grav de handicap, conform
Certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, nr.3772/27.06.2022, emis de Comisia pentru
evaluare a persoanelor adulte cu handicap, acordul Directiei Generale de Protectie Sociala si Protectia
Copilului Cluj nr.29706 din 30.06.2022 , ancheta sociald intocmitd de consilierul superior din
Compartimentul de asistenta sociala

- referatul Compartimentul de asistenta sociala Nr.5190 din 08.07.2022,

- Proiectul de dispozitie nr. 5209/11.07.2022 privind angajarea pe perioada nedeterminata a domnului
PETREA GHEORGHE, pe functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav, PETREA

LUCRETIA,
In conformitate cu:
- prevederile  Legii nr. 153 — Legea — cadru  privind  salarizarea personalului platit din

fonduri publice, HG 1071/2021 - pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard garantat
in platd, Ordonanta de urgentd nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
- prevederile art. 37 alin. (1) lit. ,,a", art. 39, art. 42 alin. (4) si art. 44 lit.,.a"din Legea nr. 448/2006
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, coroborat cu
prevederile art. 25 alin. (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006;
- prevederile art.12 alin. (2), si ale art. 82 alin. (1) din Legea 53/2003 - Codul Muncii, cu modificirile
si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.155 (1) si art.196 (1) It.b din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ,

DISPUNE:
Art.1. Incepand cu data de 11.07.2022, se angajeazi domnul PETREA GHEORGHE, pe durata
nedeterminata, pe functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav, dupa cum urmeaza
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Art.2. Domnul Petrea Gheorghe va indeplini atributiile stabilite prin fisa postului, prevazuta in
anexa, care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 3. — (1) Prezenta dispoziie are caracter individual, iar persoana nemultumita poate depune
contestatie in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii dispozitiiei, la sediul
ordonatorului de credite.

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instanei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei

Art. 4. Prezenta dispozitie va fi dusi la indeplinire de compartimentul de contabilitate si
compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Risca,
judetul Cluj.

Art. 5. Prezenta se va comunica: Institutiei Prefectului — judetului Cluj, compartimentului
contabilitate §i domnului Petrea Gheorghe.

Contrasemneaza,
Secretar general UAT

NICU?7ODEA
/

/

/

o f

r J
//
i




