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ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA RISCA

PRIMARUL COMUNEI RISCA

DISPOZITIA nr.26 din 31.01.2023

privind angajarea pe perioada nedeterminata a doamnei @PAbrudan A o (unctia
de asistent personal al persoanei cu handicap grav,

Primarul comunei RISCA, judetul CLUJ,

Avénd in vedere:
- cererea doamnei -Abrudan G . icgistrati sub nr.581 din 27.01.2023. prin
care solicitd angajarea, pe durati nedeterminata, pe functia de asistent personal al persoanei cu
handicap grav, pentru doamna @ Abrudan @, persoan incadrata in gradul grav de handicap,
conform Certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, nr.1912/04.04.2022, emis de Comisia
pentru evaluare a persoanelor adulte cu handicap, acordul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Cluj nr.2283 din 13.01.2023 , ancheta sociald intocmita de consilierul superior din
Compartimentul de asistenti sociala,
- referatul Compartimentul de asistenta sociala nr. 697 din 31.01 2023,
- Proiectul de dispozitie nr. 698/31.01.2023 privind angajarea pe perioada nedeterminata a doamnei
@ Abrudan (I, - functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav, -
Abrudan N,

in conformitate cu:
- Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare,
-art. L alin. 1 §i 3 din OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative,
- HG nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata,
- Legea nr. 448/ 2006, republicatd, cu modificarile ulterioare ultima adusi de O.U.G. 51/2017 privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- Legea 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 196, alin. (1), lith) din 0.U.G.nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificdrile §i completirile ulterioare,

DISPUNE:
Art.1. Incepand cu data de 01.02.2023, se angajeazi doamna W A brudan Alexandra Loredana
pe durata nedeterminata, pe functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav, dupa cum
urmeaza
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Art. 2.(1) Se acorda, lunar doamnei 88§ Abrudan ewpifSEessaans, indemnizatie de hrana la
nivelul anual a doua salarii de bazi minime brute pe fard garantate in platd. Valoarea lunard a
indemnizatiei de hrani este la nivelul unei a 12-a parti din doud salarii de bazi minime brute pe tara
garantate in plata.

(2) Indemnizatia de hrand previzute la alin. (1) se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioard, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 3. Doamna “B&a Abrudan ZiShemEmrsEsggmRa va indeplini atributiile stabilite prin fisa
postului, prevazutd in anexa, care face parte integrant din prezenta dispozitie.

Art. 4. — (1) Prezenta dispozitie are caracter individual, iar persoana nemultumitd poate depune
contestatie in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii dispozitiiei, la sediul
ordonatorului de credite.

(2) Ordonatorul de credite solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instanei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei

Art. 5. Prezenta dispozitie va fi dusi la indeplinire de compartimentul de contabilitate §i
compartimentul de asistenta sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rigca,
judetul Cluj.

Art. 6. Prezenta se va comunica: Institutiei Prefectului — judetului Cluj, compartimentului

contabilitate §i doamnei EEgA Abrudan ST
Contrasemngaza,
Secretar geneyal UAT
NICU ODEA
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