ROMANIA

JUDETUL CLUJ
PRIMARIA COMUNEI RISCA

Risca, str. Principald nr. 327, jud. Cluj
Cod fiscal 5774428
TEL:0264/375204; FAX: 0264/375611

E-mail:primaria rasca@yahoo.com

Nr. 8357 din 07.10.2025

ANUNT
EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL

Primaria comunei Risca, cu sediul in sat Risca nr.327, jud.Cluj, tel 0264/375.207
e_mail: primaria_rasca@yahoo.com,

In conformitate cu:

- prevederile hotdrarii nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice,

- prevederile art.554 din OUG.nr.57/03.07.2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completérile ulterioare,

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

organizeazi examen de promovare in functie/grad/ treapta imediat
superioara celei detinute, a personalului contractual de executie din cadrul
aparatul de specialitate al primarului comunei Risca, astfel:

- din functia contractuali de executie consilier debutant — taxe i impozite, in
functia contractuald de executie consilier Il — taxe si impozite, compartiment
contabilitate.

Examenul de promovare in functie/grad/treapta, constd in sustinerea unui
interviu, care va avea loc in data de 23.10.2025, incepand cu ora 10:00 la sediul
Primiriei Comunei Risca, nr.327, jud.Cluj, si care se desfasoard in baza raportului de
evaluare intocmit atat de indrumatorul salariatului debutant, conform Anexei nr. 7 din
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H.G. nr. 1336/2022, cét si in baza raportului de evaluare intocmit de catre salariatul
debutant, conform Anexei nr. 8 din H.G. nr. 1336/2022.

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE

Pentru a participa la examenul de promovare, candidatul trebuie si
indeplineascd urmatoarele conditii:

a) s aibd o vechime de minimum 6 luni in gradul profesional de debutant,

b) sa fi obtinut calificativul "corespunzitor" la evaluarea privind activitatea desfasurata
de catre salariatul debutant, conform Anexei nr. 7 la H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Dosarul de inscriere la examenul de promovare se depune in volum complet la
sediul Primiriei comunei Risca, din loc.Risca, nr.327- secretariat, in termen de 5
zile lucritoare de la afisarea anuntului.

Va contine urmatoarele documente:
1. Cerere de inscriere ( de la secretariat ) aceasta se va inregistra la

Registratura din cadrul Primiriei comunei Risca,

2. Copia actului de identitate;

3. Raportul salariatului debutant, conform modelului din Anexa nr. 8 la H.G. nr.
1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare (se intocmeste de citre

salariat),
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4. Adeverinta eliberata de citre responsabilul — resurse umane, din care sa reiasd
vechimea in specialitatea postului pentru gradul sau treapta profesionald din care se
promoveaza,

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in mod original in vederea
verificirii conformititii copiilor cu acestea.

II. BIBLIOGRAFIA/TEMATICA PENTRU EXAMENUL DE
PROMOVARE

- Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale , cap.1

- Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cap.I-III si cap.V.

- Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile sl
completarile ulterioare, Titlul IX - impozite si taxe locale,

- H.G. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificrile i
completdrile ulterioare, Titlul IX - impozite si taxe locale,

- Legea nr.69/2010 rep.a responsabilitatii fiscal-bugetare, cap.I-V,

- Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile §i completarile
ulterioare,

- 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, art.368, art.563- art.579,

- Constitutia Roméniei, republicata -cap.V. Administratia publica,

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse §i tratament intre femei

si barbati, republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare

NOTA: Se vor avea in vedere actele normative in_vigoare la data publicarii
prezentului anunt!
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Selectia dosarelor de examen are loc in termen de 2 (doud) zile lucritoare de
la expirarea termenului de depunere a dosarelor.

Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de
maximum 100 de puncte, punctajul minim de promovare fiind de 50 de puncte.

Rezultatul examenului de promovare se afiseaza la sediul unititii §i pe pagina
noastra de internet, in termen de doud zile lucritoare de la data sustinerii acestuia.
Candidatii nemultumiti de rezultatul acestuia, pot depune contestatie in termen de o
zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei Risca din sat
Risca nr.327, jud.Cluj, persoana de contact Niculina Bodea, secretar general UAT,
telefon: 0264/375.204, e-mail primaria_rasca@yahoo.com.




